
 

Das Landesbüro der Naturschutzverbände NRW mit Sitz in Oberhausen koordiniert als ge-
meinsame Einrichtung der anerkannten Naturschutzverbände Bund für Umwelt und Natur-
schutz NRW (BUND), Landesgemeinschaft Naturschutz und Umwelt NRW (LNU) und Natur-
schutzbund Deutschland NRW (NABU) die Mitwirkung der Naturschutzverbände in Nord-
rhein-Westfalen und bietet deren Mitgliedern Beratung und Unterstützung in allen Fragen 
rund um die Verbandsbeteiligung.  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt eine*n 

Referent*in für Verbandsbeteiligung im Bereich Naturschutz (m/w/d) 

Ihr Aufgabengebiet:  

Sie koordinieren in einer Region von NRW eigenverantwortlich die Verbandsbeteiligung in 
Verfahren der räumlichen Planung und bei Zulassungsverfahren. Zu Ihren Aufgaben gehört 
insbesondere die Erarbeitung von Stellungnahmen in Zusammenarbeit mit Ihren interdiszip-
linären Kolleg*innen und den Vertreter*innen des ehrenamtlichen Naturschutzes. Damit ver-
bunden ist die Wahrnehmung von Behörden-/ Ehrenamts- und anderweitigen beteiligungs-
bezogenen Terminen, in denen die fachlichen Anliegen des Natur- und Umweltschutzes zu 
vertreten sind. Durch Vorträge, Schulungen und Veröffentlichungen tragen Sie zur Fortbil-
dung und Stärkung des ehrenamtlichen Naturschutzes und der Verbandsbeteiligung bei.  

Das bringen Sie mit: 

 ein abgeschlossenes Studium (Diplom (FH)/Master) in Naturschutz und Landschafts-/ 
Umweltplanung, Umweltwissenschaften sowie Landschaftsökologie oder einer vergleich-
baren Studienrichtung möglichst mit mehrjähriger Berufserfahrung, 

 ein hohes Interesse und Engagement für den Naturschutz in ehrenamtlichem Umfeld, 
 sehr gute planerisch-methodische und ökologische Fachkenntnisse, 
 grundlegende Kenntnisse über die Abläufe von Planungen und Zulassungsverfahren 

sowie der Verbands- und Öffentlichkeitsbeteiligung, 
 den sicheren Umgang mit GIS-Programmen, 
 eine hohe Lernbereitschaft und die Fähigkeit zur Einarbeitung in komplexe und breit ge-

fächerte Arbeitsinhalte sowie zu konzeptioneller und interdisziplinärer Teamarbeit, 
 eine hohe kommunikative und soziale Kompetenz inklusive der Fähigkeit, vielschichtige 

Sachverhalte adressatengerecht zu vermitteln,  
 eine hohe Team- und Organisationsfähigkeit sowie  
 in überschaubarem Umfang die Bereitschaft zum Einsatz außerhalb der regulären 

Dienstzeiten.  

Das können wir Ihnen bieten:  

 eine unbefristete Beschäftigung im Umfang einer ¾-Stelle, 
 eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe TV-L 11, 
 betriebliche Altersvorsorge und eine Jahressonderzahlung (nach Tarif), 
 einen verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz, 
 ein motiviertes, kooperatives und engagiertes Team in einem kollegialen Betriebsklima, 
 sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch ein flexibles Arbeitszeitmodell und 

die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten, 
 gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? - Dann schicken Sie bitte Ihre vollständigen Bewer-
bungsunterlagen unter Angabe des möglichen Eintrittstermins bis zum 15.08.2024 in digitaler 
Form an das Landesbüro (bewerbung@lb-naturschutz-nrw.de)!  

Für Fragen zum Bewerbungsverfahren und zu fachlichen Fragen stehen Ihnen Frau Simone 
von Kampen (0208-880 59-12) und Herr Martin Stenzel (-18) gerne zur Verfügung.  


